
2025 年 10 月 24 日 

公益社団法人 日本ローイング協会 

強化本部長 石丸元国 

 

エリートアカデミー（EA）コーチの公募について 

 

弊会は、U19 世代を対象とした JOC エリートアカデミー（EA）事業に参画しており、この度、当該事業に携

わる専任コーチを募集いたします。詳細については別紙をご確認ください。 

本職は、一貫育成システムと育成パスウェイの確立を担い、科学的根拠と教育的視点に基づく指導を通じて、

若年層の競技力向上と人間的成長を支援します。 

 

記 

 

1．募集人数 

エリートアカデミー（EA）コーチ：1名 

 

2．主な職務内容 

l エリートアカデミー所属選手（U19 世代）への日常的なトレーニング指導 

l 技術・体力・戦術・メンタル面の計画的育成と個別プランの実施 

l ナショナルチーム（シニア、U23、U19）との連携による一貫育成体制の推進 

l 国内外合宿・大会での帯同指導および成果報告 

l 学校・地域クラブ・保護者との連携調整、環境整備 

 

3．応募資格・求める人物像 

 

（１） 必須要件 

l 本事業に専任できること。 

l 日本スポーツ協会公認コーチ４資格の保有または取得見込みの者 

l 大学学位（教職課程を取得している者が望ましい） 

l 日本語での高いコミュニケーションスキル 

l 犯罪歴がないこと 

 

（２） 望ましい要件、人物像 

l U19 ナショナルチームでの指導経験を有する者、全国大会レベルの選手指導歴を有する者、若し

くはオリンピックまたは世界選手権におけるメダル獲得経験および国内外のジュニア選手・タ

レントの指導経験を有する者 

l チームワークを大切にし、協調性があること。オリンピズムを理解し、率先垂範ができること 

l 若年層育成に対する教育的資質と長期的な育成ビジョンを有する者 

l 科学的トレーニング理論を理解し、実践的指導に活かせる者 
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l 選手・スタッフ・関係者と円滑に協働できる者 

 

4．契約形態・期間・待遇 

l 契約形態：業務委託契約（スポーツ振興くじ（toto）助成事業＜予定＞） 

l 主な勤務場所：戸田公園漕艇場（埼玉県戸田市） 

l 活動日数：20 日程度／月（年間 240 日程度） 

l 契約期間：2026 年 4 月 1 日から 2027 年 3 月 31 日（更新の可能性あり、※） 

l 報酬：当協会規定による（経験・資格を考慮し決定） 

※コーチ配置に向け 2026 年 1 月～3 月の間、タレント育成合宿など次世代育成活動など現場でのナショナル

コーチと連携した指導機会を付与する予定です。 

 

5．募集締切 

 2025 年 11 月 26 日（水）12 時 （応募先： kyoka-kobo@jara.or.jp ） 

提出書類：履歴書、指導実績書（代表チーム・クラブ等での経歴を含む）、志望動機書（A4・1 枚程度） 

 

6．選考方法 

書類選考および面接により総合的に評価します。 

評価の基準として、コーチング能力、ローイングおよびスポーツ医・科学に関する知識と理解、並びに育成における

指導方針、トレーニング理論、ならびに将来に向けた育成プログラムの構築力を重視します。 

最終候補者は、理事会の承認を経て決定します。 

 

7．その他 

活動により生じる経費（交通費）については、JARA が負担しますが、財政上一部経費について協議の上、自己負担

が発生する場合もあります。 

 

以 上 

 


