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強化本部長 

 

２０２２年度強化推進体制について 

 

標件に関して、以下のとおりこれまでの組織運営体制の見直しを図るとともに、強化マネジメント体制ならび

に強化現場のコーチ等体制にて、推進していきますのでお知らせいたします。 

 

１．	強化委員会とタレント発掘委員会の統合 

 

(1) トップアスリート層に対する国際競技力の向上とタレント発掘→育成→強化というアスリートパスウェ

イの確立を目指す中長期「強化戦略プラン」を着実に推進する。 

(2) 強化システム全体を俯瞰し、一元的にマネジメントを行うことにより、メリハリをつけ、実効性のある

施策をより効率的に展開する。 

 

２．	強化推進体制 

 

(1) マネジメント体制 

 

機 能 担当 主な役割・業務 

強化本部長 

 

清水 

 

強化本部内統括 

強化オフィサー 

（強化委員長代行） 

江田 強化委員会全般の統括・全体調整 

JARA 内会議体、調整窓口 

ハイパフォーマンス 

ディレクター 

大戸 

 

中長期強化戦略プランの策定・推進および調整 

JOC・JSC 等対外機関関連窓口 

強化推進マネジャー 森山 強化方針に基づく強化事業・活動推進および調整 

アスリートパスウェイの企画・推進および調整 

シニア強化 中上 強化活動計画の策定および推進 

 

U23・U21 育成強化 澁谷 

 

強化活動計画の策定および推進 

U19 育成強化 稲垣 

 

強化活動計画の策定および推進 

アスリート・パスウェイ 森山 

（兼務） 

タレント発掘、育成パスウェイ事業の推進および評価 

（トライアウト、J-STAR、EA 等） 

     (注)江田強化委員長代行は６月の社員総会承認後に強化委員長に就任予定。 

 

 



（２）コーチ等体制 

 

機 能 担当 主な役割・業務 

ヘッドコーチ 

 

ギザビエ ナショナルチーム強化方針・指導方針の策定 

シニア担当 

コーチ 

 

大戸 

（随時） 

シニア担当 

（＊社会人チームよりサポートコーチ） 

コーチ 桝田 

今次 

（随時） 

U23・U21（タレント統括含む）担当 

U２３・U21 担当 

（＊所属チームよりサポートコーチ） 

コーチ 

 

大林 

古田 

（随時） 

U19 担当 

U19 担当 

（＊高体連よりサポートコーチ） 

コーチ 

 

原口 シニア・U23・U21 担当、女性アスリート支援 

コーチ 椎名 JOC エリート・アカデミー担当 

 

トレーナー 

 

野村 

下屋 

スポーツ障害予防、健康管理、コンディショニング 等 

メディカル 医科学 

委員会と連携 

メディカルサポート全般 

（含む、メンタル、アンチドーピング） 

情報・科学 

 

稲垣 

野口 

ナショナルチーム 選手データ管理、 

WR 等ボートに関する情報収集 等 

栄養 花谷 

宮本 

管理栄養士による栄養に関する全般的指導、 

メニューの作成指導 等 

 

 

以  上 


